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EXTRAIT DU RE

DES DELIBERATI
CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE DE LEON
SEANCE DU 1ER OCTOBRE 2024

L'an Deux Mil Vingt Quatre et le Premier Octobre a 19 h, le Conseil Municipal de cette
Commune, régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le
lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Mr Jean MORA, Maire

Présents : Jean MORA, Jean-Paul TRAYE, Dominique LARTIGAU, Michel RAFFIN,
Francois CORDOBES, Martine DUVIGNAC, Francis LABOUDIGUE, Jean-Jacques
LARTIGUE, Catherine COMBARIEU, Ceécile CASSUTTI, Myriam LALLEMAND,
Sophie GISTAIN-FAUVILLE, Delphine DUPRAT, Michel DARREMONT, Muriel
LAGORCE, Isabelle BOUCHES

Absents ayant donné procuration : Mme Marjolaine PERNAUT a Delphine DUPRAT,
Mme Stéphanie HERVE a Jean MORA.

Absents : Mr Eric MACQUART

Secrétaire de séance : Mme Delphine DUPRAT

DEL 2024 058 - Participation employeur prévoyance

Le Maire rappelle a I'assemblée :

L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 et le décret n°2022-581 du 20 avril 2022
ont redéfini la participation des employeurs publics au financement des garanties
de protection socicle complémentaire de leurs agents fonctionnaires et
contractuels de droit public et de droit privé.

Ainsi et & l'instar du secteur privé, la participation financiére de I'employeur
deviendra obligatoire & compter du 1erjanvier 2025 pour les garanties prévoyance
pour un montant qui ne pourra étre inférieur & 7,00 € par mois et par agent ;

Conformément & I'arficle L. 827-7 du code général de la fonction publique, les
centres de gestion se sont vu confier une nouvelle mission & savoir conclure, pour
le compte des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, des
conventions de participation au titre de la protection sociale complémentaire afin
de couvrir les risques « prévoyance » au profit de leurs agents.

C’est qainsi que le Centre de Gestion des Landes a lancé une procédure de mise
en concurrence en vue de conclure une convention de participation pourle risque
« Prévoyance », au profit des collectivités et établissement du Département.

Monsieur le Maire rappelle que la présente assemblée a, aprés avis du Comité
Social Territorial, par délibération n°® 99_DE-040-214001505-20241001-DEL2024_057-
DE-1 du Ter Octobre 2024, a décidé d'adhérer a la convention de participation &
adhésion facultative au titre de la garantie prévoyance pour ses agents,

Monsieur le Maire rappelle les garanties proposées ci-dessous par le conirat
collectif d'assurance prévoyance, assises sur le traitement brut des agents (TBI +
NBI + CTI + ICCSG + Régime Indemnitaire).

Le Maire propose al'assemblée :
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De moduler le montant de la participation fir
en prenant en compte le revenu des agents

PREVOYANCE
Sur la base de la rémunération brute Forfait Proposé (€)
annuelle
< 27000 ¢€ 30 € brut
Entre 27 001 et 30 000 € 25 € brut
Entre 30 001 et 35000 € 20 € brut
>35001 € 15 € brut

*la participation est versée & tous les agents employés par la collectivité quel que
soit leur statut (fonctionnaires et agents contractuel de droit public et de droit
privé) qui souscrivent a la prévoyance issue de cette convention de participation.

L'assemblée délibérante, aprés en avoir délibéré, et a I'unanimité

Vu le code général de la fonction publique notamment ses articles L827-1 & L827-
12;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des
collectivités termitoriales et de leurs établissements publics au financement de la
protection complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
compléementaire et & la participation obligatoire des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics & leur financement ;

Vu la délibération du 15 Février 2024 donnant mandat au CDG40 afin de participer
a un appel public & concurrence visant & conclure une convention de
participation et son contrat collectif d’assurance pour le risque prévoyance aupres
d'un organisme d'assurance ;

Vu la délibération n® DCA20240716_0len date du 16 juillet 2024 du Conseil
d'Administration du Centre de Gestion des Landes portant désignation de Territoria
Mutuelle pour le risque prévoyance et décidant de la conclusion de la convention
d'adhésion facultative & proposer aux collectivités avec cette mutuelle pour la
mise en ceuvre de cette garantie pour 6 ans & compter du 1¢ janvier 2025 dans les
collectivités ayant décidé d'y adhérer;

Vu I'avis rendu par le comité social territorial en date du 23 Septembre 2024

DECIDE:

Article 1: d'adopter la proposition de Monsieur le Maire sur la participation
employeur au titre de la prévoyance dans le cadre de la convention de
participation, proposée par le CDG des Landes signée entre la collectivité
employeur et Territoria Mutuelle et de moduler le montant de la participation
financiére, dans un but d’intérét social en prenant en compte le revenu des
agents, comme suit ;



La présente délibération peut faire [’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Pau dans un délai de 2 mois & compter de sa réception par le représentant de ’Etat.la
saisine de la juridiction pour se faire par voie dématérialisée via le site www.telerecours.fr

Acte télétransmis électroniquement le :
N° identifiant unique :
N° enveloppe :
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Sur la base de la rémunération brute Montant (€)
annuelle
<27 000 € 30 € brut
Entre 27 001 et 30 000 € 25 € brut
Entre 30 001 et 35 000 € 20 € brut
>35001 € 15 € brut

*la participation est versée a tous les agents employés par la collectivité quel que
soit leur statut (fonctionnaires et agents contractuel de droit public et de droit
prive) qui souscrivent a la prévoyance issue de cette convention de participation.

D’autoriser Monsieur le Maire & signer toutes les pieces afférentes & I'adhésion de
la commune & la convention de participation pour le risque « Prévoyance y.

Atticle 2 : d’inscrire au budget les crédits correspondants.

Atticle 3: les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés
transmission aux services de I'Etat et publication et ou notification.

Article 4: Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet
acte qui pourra faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif compétent dans un délai de deux mois & compter de sa transmission
au représentant de I'Etat et de sa publication.

Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de I'application informatique
télérecours citoyen accessible par le biais du site www.telerecours.fr.

Pour extrait certifié conforme
Le Maire,
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